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依
據M

D
R
T

網
站
公
佈
的
二○

一
六
年

M
D
R
T

會
員
公
司
統
計
資
料
顯
示
，

永
達
保
經M
D
R
T

會
員
數
為
二
一
九
人
，
依

M
D
R
T

會
員
數
多
寡
統
計
的
公
司
排
名
，
名

列
全
球
第
四
十
二
名
，
二○

一
六
年
台
灣
各

大
壽
險
公
司
，
僅
有
八
家
公
司
入
圍M

D
R
T

會
員
排
名
前
一
百
名
，
永
達
保
經
位
居
第
四

名
！
而
大
陸
永
達
理
二○

一
六
年M

D
R
T

會

員
數
為
二
一
六
人
，
名
列
全
球
第
四
十
四

名
。

人
才
吸
引
人
才 

成
功
看
得
見 

因
為
認
同
百
萬
圓
桌M

D
R
T

這
個
世
界
性

認
證
指
標
，
台
灣
永
達
保
經
成
立
初
期
，
即

規
劃
朝
向
華
人
保
險
舞
台
發
展
，
而
這
項
優

良
文
化
移
植
到
大
陸
永
達
理
，
透
過
組
織
制

度
的
建
立
，
永
達
理
保
經
旗
下
業
務
代
表
取

得M
D
R
T

資
格
人
數
連
年
大
幅
成
長
。
永
達

保
經
董
事
長
吳
文
永
指
出
，
台
灣
永
達
保
經

因
為
專
業
人
才
多
，
是
國
內
保
險
界M

D
R
T

人
數
比
重
最
高
的
公
司
，
而
大
陸
求
職
市
場

正
值
年
輕
族
群
喜
歡
花
錢
去
學
習
、
投
資
自

己
的
世
代
，
許
多
高
學
歷
者
到
永
達
理
求
職

且
接
受
培
訓
，
成
效
超
乎
預
期
，
也
因
此
大

陸
業
務
代
表
目
前
每
人
平
均
產
值
高
出
台
灣

約
三
成
左
右
，
且
定
著
率
高
達
八
二
％
。

要
達
成M

D
R
T

的
成
功
祕
訣
，
就
是
養

成
良
好
的
工
作
習
慣
、
做
好
時
間
管
理
、
傾

全
心
投
入
客
戶
服
務
、
盡
全
力
達
成
設
定
的

目
標
。
永
達
保
經
提
供
每
日
即
時
財
經
、
晨

會
、R

o
play

、
財
經
稅
務
講
座
等
，
讓
業
務

代
表
強
化
專
業
知
識
。
吳
文
永
表
示
，
在
傳

統
模
式
中
，
行
銷
人
員
流
動
性
很
高
，
績
優

業
務
人
員
很
容
易
被
挖
走
；
但
在
永
達
保

經
，
愈
是
優
秀
的
業
務
代
表
其
定
著
率
就
愈

高
，
因
為
這
些
優
秀
人
員
對
於
未
來
的
成
長

很
明
確
，
不
容
易
動
搖
。
我
們
要
做
的
就
是

讓
業
務
代
表
感
受
到
能
夠
持
續
不
斷
地
從
集

體
智
慧
中
獲
得
提
升
，
透
過
成
功
帶
動
成
功

的
模
式
，
吸
引
更
多
優
秀
的
人
才
。

M
D
R
T

終
身
會
員 

人
才
智
庫

基
於
重
視
人
才
及
提
升
經
營
績
效
，
永
達

保
經
鼓
勵
達
成M

D
R
T

的
業
務
代
表
參
加
年

會
，
藉
以
擴
大
交
流
、
培
養
國
際
觀
；
同
時

鼓
勵
達
成M

D
R
T

終
身
會
員
者
出
書
，
個
人

的
行
銷
歷
程
讓
其
他
人
得
以
學
習
。
吳
董
事

長
指
出
，
永
達
保
經
目
前
已
有
四
十
三
位
獲

得M
D
R
T

最
高
榮
譽
終
身
會
員
資
格
，
能
夠

年
年
達
標
進
而
成
為
終
身
會
員
實
屬
不
易
，

他
們
是
公
司
的
人
才
智
庫
，
目
前
更
是
永
達

及
永
達
理
爭
相
邀
約
的
對
象
，
不
少
業
務
代

表
透
過
閱
讀
他
們
的
著
作
、
聆
聽
演
講
座

談
，
從
中
學
習
營
銷
技
巧
及
服
務
心
法
，
獲

得
相
當
大
的
助
益
。

文
／
羅
怡
如  

攝
影
／
楊
樹
山

永
達
保
經 

孕
育M

D
R
T

的
搖
籃

成
功
吸
引
成
功
的
鑽
石
人
才
學


