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趕   考
　有位秀才進京趕考，住進一家客棧準備考試。考試前兩天他做了三個夢，第一個夢是夢到自己在牆上

種白菜；第二個夢是下雨天，他戴了斗笠還打傘；第三個夢則是夢到跟心愛的表妹躺在一起，卻是背靠

著背。

　這三個夢似乎有些深意，秀才第二天就趕緊找算命先生解夢。算命的一聽，連拍大腿說：「你還是回

家吧！你想想，高牆上種菜不是白費勁嗎？戴斗笠打雨傘不就是多此一舉嗎？跟表妹都躺在一張床上

了，卻背靠背，不是沒戲嗎？」

　秀才一聽，心灰意冷，回店收拾包袱準備回家。店老闆非常奇怪，問他：「不是明天才考試，怎麼你

今天就回鄉了？」秀才將夢境及算命解夢過程都說了一遍，店老闆卻說：「我倒覺得，你一定要留下來。

你想想，牆上種菜不就是高種嗎？戴斗笠打傘不正是說明你這次有備無患嗎？跟你表妹背靠背躺在床

上，不就是說明你翻身的時候就要到了嗎？」秀才一聽，深覺有道理，於是精神振奮地參加考試，果然

中了個探花。

啟  示
　積極的人，像太陽，照到哪裡哪裡亮；消極的人，像月亮，初一十五不一樣。想法決定我們的生活，

有什麼樣的想法，就有什麼樣的未來。

鸚 鵡
	 有一個人去買鸚鵡，看到第一隻鸚鵡前標示寫著：「此鸚鵡會兩種語言，售價二百元。」另一隻

鸚鵡前則標道：「此鸚鵡會四種語言，售價四百元。」這兩隻都毛色光鮮，非常靈活可愛。

	 這人正舉棋不定時，突然發現一隻老掉了牙的鸚鵡，毛色暗淡散亂，卻標價八百元。這人趕緊將

老闆叫來問說：「這只鸚鵡是不是會說八種語言？」店主回答：「不會。」這人奇怪了：「那為什

麼又老又醜，又沒有能力，會值這個價格呢？」店主回答：「因為那兩隻鸚鵡叫這隻鸚鵡老闆」。

啟  示 
　真正的領導人，個人能力的強度不是最主要考量，反而是懂得管理之道，願意信任、放權及珍惜人才，

就能集結比自己更強的團隊，在幕後運籌惟握，帶動團隊也提升自己的身價。

　
分粥

	 住在一起的七個人，每天煮一大桶粥當早餐，可是每天的粥都不夠吃。起初，他們決定一周七天，

每人輪一天來擔任分配工作，結果他們只有一天是飽的，就是自己分粥的那一天。

	 後來他們開會決定推選一個人出來分粥，結果其他人便開始挖空心思去討好他、賄賂他，搞得整

個小團體烏煙障氣。後來大家又開會組成三人的分粥委員會及四人的評選委員會，但他們常常互相

攻擊，粥吃到嘴裡時全是涼的。最後他們還是決定輪流分粥，但擔任分粥的人要等其他人都挑完後

拿剩下的最後一碗。為了不讓自己吃到最少的，每人都盡量分得平均，就算不平均，也只能認了。

終於大家快快樂樂、和和氣氣，日子愈過愈好。

啟  示
	 同樣是七個人，不同的分配制度，就會在單位裡產生不同的風氣。關於管理，如何訂定一個公平公開、

大家都能接受的制度，的確是每位領導人需要考慮的問題。
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